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Projekt pn. ,,Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego UMK w Toruniu w dziedzinach matematyczno-przyrodniczych”
realizowany w ramach Poddziatania 4.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

UMOWA PARTNERSKA

na rzecz wspolnej realizacji Zadania nr 2 ,,Interdyscyplinarne Studia Doktoranckie
Matematyczno-Przyrodnicze” w projekcie pn. ,, Wzmocnienie potencjalu dydaktycznego UMK

w Toruniu w dziedzinach matematyczno-przyrodniczych”

zawarta na podstawie art. 195 wust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym z dnia
27 lipca 2005 roku (Dz. U. nr 164 poz. 1365, z pézn. zm.) w dniu 8 grudnia 2010 r. migedzy
nastgpujacymi wydzialami Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu:

1. Wydziatem Biologii i Nauk o Ziemi, reprezentowanym przez:
Dziekana - prof. dra hab. Wiestawa Kozaka;
2. Wydziatem Chemii, reprezentowanym przez:
Dziekana - dra hab. Jerzego Lukaszewicza, prof. UMK;
3. Wydzialem Fizyki Astronomii i Informatyki Stosowanej, reprezentowanym przez:
Dziekana - prof. dra hab. Stanistawa Chwirota;
4. Wydzialem Matematyki i Informatyki, reprezentowanym przez:
Dziekana - dra hab. Andrzeja Rozkosza, prof. UMK;

- zwanymi dalej ,,wydzialami wspotprowadzacymi”.

§1
1. Wydzialty wspotprowadzace zgodnie postanawiaja utworzy¢ i prowadzi¢ Interdyscyplinarne
Studia Doktoranckie Matematyczno-Przyrodnicze (zwane dalej ,,JISDM-P”’) w ramach Zadania
nr 2 projektu pn. ,,Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego UMK w Toruniu w dziedzinach
matematyczno-przyrodniczych” realizowanego w ramach Poddzialania 4.1.1. Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki (nr projektu POKL.04.01.01-00-081/10) (zwanego dalej
,Projektem”).

2. Celem ISDM-P jest przygotowanie ich uczestnikow do interdyscyplinarnej dzialalnosci
badawczej 1 naukowej, prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej na poziomie akademickim oraz
uzyskania stopnia doktora z zakresu nauk matematyczno-przyrodniczych.

§2
1. Prace merytoryczne i organizacyjne zwiazane z przygotowaniem wniosku o utworzenie ISDM-P,
a pozniej prowadzeniem ISDM-P powierza si¢ Radzie Programowej ISDM-P, zwanej dalej ,,RP
ISDM-P”. Pracami RP ISDM-P kieruje kierownik ISDM-P wyloniony sposrod jej cztonkow.
2. Zasady powotania i zakres dzialania Rady Programowej ISDM-P oraz kierownika ISDM-P
okresla zatacznik do niniejszej umowy.
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§3

1. ISDM-P trwaja 4 lata i prowadzone sa w formie stacjonarne;.

2. Uczestnicy ISDM-P realizuja indywidualne programy studiéw oparte na interdyscyplinarnych
projektach badawczych wylonionych w drodze konkursu. Indywidualne programy studiow sa
zgodne z opracowanym przez RP ISDM-P ramowym programem ISDM-P uchwalonym przez
Senat.

3. Ksztalcenie doktoranta w ramach ISDM-P odbywa si¢ pod kierunkiem dwoch opiekunow
naukowych reprezentujacych rézne dyscypliny naukowe. Co najmniej jeden z opiekunéw musi
by¢ zatrudniony na jednym z wydzialéw wspotprowadzacych ISDM-P.

§ 4
Rekrutacja na ISDM-P odbywa si¢ w drodze konkursu. Zasady rekrutacji na ISDM-P okresla Senat
na wniosek Rady Programowej ISDM-P zaakceptowany przez rady wydziatow wspdtprowadzacych.

§5
Po zakonczonej rekrutacji Rada Programowa ISDM-P okresla dla kazdego z przyjetych doktorantow
wydzial prowadzacy, zgodnie z podstawowa dyscypling tematyki podjgtych przez nich badan,
uwzgledniajac uprawnienia wydziatow wspotprowadzacych do nadawania stopnia doktora.

§6
1. Wydziat prowadzacy gwarantuje przypisanym mu uczestnikom ISDM-P:
1) stanowisko pracy,
2) organizacje¢ praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych lub
uczestniczenia w ich prowadzeniu,
3) przeprowadzenie przewodu doktorskiego,
4) sfinansowanie kosztéw przewodu doktorskiego,
5) obsluge w zakresie przyznawania §wiadczen pomocy materialne;.
2. Wydzialy wspotprowadzace zapewniaja wszystkim uczestnikom ISDM-P:
1) dostgp do laboratoriow, bibliotek, aparatury badawczej i innych pomocy naukowych
w zakresie niezbednym do realizacji programu studidéw i1 prowadzenia dziatalnosci
badawczej,
2) prawo udzialu doktorantow ISDM-P we wszystkich zajeciach dydaktycznych
umieszczonych w ich ofercie dydaktycznej.
3. Wydzialy wspolprowadzace deklaruja gotowo$¢ zorganizowania wykladow dodatkowych
przewidzianych w Projekcie.

§7
Ze $rodkow Projektu finansowane sa:
1) doktoranckie stypendia naukowe,
2) stypendia naukowe na pokrycie kosztow udzialu w konferencjach i szkoleniach,
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3) koszty prowadzenia i przygotowania materialdéw do wyktadoéw dodatkowych,
4) wynagrodzenie kierownika studiow doktoranckich,

5) wynagrodzenie opiekundéw naukowych,

6) wynagrodzenie obstugi administracyjne;.

§ 8
Obsluga administracyjnag ISDM-P, w tym obstuga administracyjnag RP ISDM-P, zajmuje si¢ osoba
zatrudniona do tego celu w ramach Projektu.

§9

1. RP ISDM-P, a takze kazdy z wydziatow wspotprowadzacych moze zgtasza¢ propozycje zmian
umowy.

2. Zmiany w umowie 1 zalaczniku do umowy, moga zosta¢ wprowadzone po ich uprzednim
zaakceptowaniu przez dziekanow wszystkich wydziatow wspotprowadzacych.

3. Zmiany w umowie skutkujace konieczno$cia wprowadzenia zmian w Projekcie moga zostac
wprowadzone wylacznie w terminie umozliwiajacym zachowanie terminéw dokonywania zmian
w projektach realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki zgodnie
z Zasadami Finansowania Programu Operacyjnego Kapitatl Ludzki.

4. Zmiany, o ktorych mowa w ust. 1, nie moga by¢ niezgodne z zasadami dotyczacymi
wprowadzania zmian w projektach zgodnie z Zasadami Finansowania Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

§ 10
Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowiazuje do 31 grudnia 2015 r.

§11
1. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przed uplywem terminu okreslonego w § 10 na podstawie
porozumienia stron w przypadku wystapienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych dalsze
wykonywanie zobowigzan wynikajacych z umowy lub w przypadku nieuzyskania
dofinansowania Projektu.
2. Spory mogace wynikna¢é w zwiazku z realizacja umowy strony beda staraly si¢ rozwiazaé
polubownie za posrednictwem Rady Programowej ISDM-P.

§12
Umowg sporzadzono w szesciu jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla Biura
Realizacji Projektu, kierownika ISDM-P i dla kazdego z wydzialow wspodiprowadzacych.
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Umowe podpisali:

W imieniu Wydziatu Biologii i Nauk o Ziemi:

Prof. dr hab. Wiestaw Kozak

(piecze¢é i podpis)

f?
DZIEHAN

W imieniu Wydziatu Chemii: !

wicz, prof. UMK

Dr hab. Jerzy Lukaszewicz, prof. UMK dr hab. Jerzy Lukas

W imieniu Wydziatlu Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowane;j:

Prof. dr hab. Stanistaw Chwirot

LA U

ed\i podpis)

. DZEEK.A‘N_ )
W imieniu Wydzialu Matematyki i Informatyki: e Ma%uaty\i: '(lnfomatyh
< < L
Dr hab. Andrzej Rozkosz, prof. UMK dr hab. Andrzej Rozkosz, prof. UMK
(pieczge 1 podpis)

Torun, dnia 8 grudnia 2010 r.
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Zalgcznik

do umowy partnerskiej na rzecz wspolnej realizacji

Zadania nr 2 ,, Interdyscyplinarne Studia Doktoranckie Matematyczno-Przyrodnicze”
w projekcie pn. ,, Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego UMK w Toruniu

w dziedzinach matematyczno-przyrodniczych”

Zasady powolania i zakres dzialania Rady Programowej ISDM-P oraz kierownika ISDM-P

Radg Programowa ISDM-P, powotuje rektor na czas trwania Projektu.
W sktad RP ISDM-P wchodzi o$miu nauczycieli akademickich, po dwéch z kazdego wydziatu
wspolprowadzacego, oraz jeden przedstawiciel doktorantow. Kandydatow do RP ISDM-P
wskazuja dziekani wydziatow wspotprowadzacych ISDM-P. Cztonkiem RP ISDM-P moze by¢
nauczyciel akademicki posiadajacy tytut naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego
zatrudniony na wydziale wspotprowadzacym jako podstawowym miejscu pracy.
Cztonek RP ISDM-P moze by¢ odwotany przez rektora, na wniosek dziekana wydziatu, ktéry
reprezentuje w RP ISDM-P. W przypadku odwotania cztonka RP ISDM-P dziekan wskazuje
na jego miejsce innego nauczyciela akademickiego, spetniajacego wymagania, o ktorych mowa
w pkt. 2.
Przedstawiciela doktorantéw do RP ISDM-P wybiera zebranie uczestnikow ISDM-P ze swojego
grona.
Przedstawicielowi doktorantow przystuguje w pracach RP ISDM-P gtos doradczy.
Do zadan RP ISDM-P nalezy:
1) Przygotowanie i przedstawienie do akceptacji rad wydziatow wspotprowadzacych wniosku
o utworzenie ISDM-P zawierajacego:
a) projekt ramowego programu ISDM-P wraz z jego analiza uwzgledniajaca realizacjg
koncepcji studidow zawarta w art. 2 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz koncepcji studiow zawartej w Projekcie.
b) propozycj¢ warunkow 1 trybu rekrutacji.
c) analiz¢ wpltywu ISDM-P na sytuacj¢ organizacyjna 1 dydaktyczno-kadrowa
wydzialow wspotprowadzacych,
d) ekonomiczna analize prowadzenia i finansowania ISDM-P.
2) Przedstawienie, po akceptacji rad wydziatdw wspolprowadzacych, wniosku o utworzenie
ISDM-P rektorowi.
3) Opracowanie projektu regulaminu ISDM-P i przedstawienie go do akceptacji rad wydziatow
wspotprowadzacych oraz Rady samorzadu doktorantow.
4) Przedstawienie, zaakceptowanego przez rady wydziatow wspotprowadzacych oraz rade
samorzadu doktorantow projektu regulaminu ISDM-P Senatowi.
5) Opracowanie i przedstawienie do akceptacji rad wydzialow wspotprowadzacych projektow
nastepujacych dokumentow:
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a) zasad konkursu na interdyscyplinarne projekty badawcze proponowane jako oferta
tematyki badawczej dla uczestnikéw ISDM-P,

b) zasad realizacji dodatkowych wyktadéw finansowanych ze srodkéw Projektu,

c) regulaminu przyznawania 1 ustalania wysoko$ci stypendidow naukowych
finansowanych ze $rodkow Projektu,

d) regulaminu przyznawania specjalnych stypendiéw naukowych na pokrycie kosztow
udziatu doktorantow w konferencjach i1 szkoleniach finansowanych ze $rodkow
Projektu.

6) Przedstawienie zaakceptowanych przez rady wydzialow wspotprowadzacych projektow w/w
dokumentow, o ktorych mowa w ust. 6 pkt. 5, rektorowi.

7) Przeprowadzenie konkursu na interdyscyplinarne projekty badawcze proponowane jako
oferta tematyki badawczej dla uczestnikow ISDM-P zgodnie z zatwierdzonym przez rektora
regulaminem.

8) Przeprowadzenie rekrutacji na ISDM-P zgodnie z warunkami i trybem okreslonymi przez
Senat.

9) Okreslenie dla kazdego z przyjetych na ISDM-P doktorantow wydzialu prowadzacego,
zgodnie z podstawowa dyscypling tematyki podjgtych badan i przekazanie informacji w tym
zakresie na poszczeg6lne wydziaty wspotprowadzace.

10) Przyznawanie doktoranckich stypendiéw naukowych i stypendiow naukowych na pokrycie
kosztéow udzialu w konferencjach 1 szkoleniach zgodnie z zatwierdzonymi przez rektora
regulaminami przyznawania tych stypendiow.

11) Przyjmowanie semestralnych sprawozdan Kierownika ISDM-P.

12) Przygotowywanie 1 przedstawianie radom wydziatow wspoiprowadzacych corocznych
sprawozdan z dziatalno$ci ISDM-P.

13) Opracowywanie corocznych szczegdélowych programdéw nauczania (obejmujacych m.in.
propozycje wykladow specjalnych finansowanych ze srodkdéw projektu) 1 przedstawianie ich
do zatwierdzenia radom wydzialow wspotprowadzacych.

Kierownik ISDM-P

ISDM-P oraz pracami RP ISDM-P kieruje kierownik ISDM-P wytoniony sposrod jej cztonkdw.
Kierownika ISDM-P powotuje i odwotuje rektor na wniosek RP ISDM-P zaopiniowany przez
rady wydziatéw wspotprowadzacych.

Kierownik ISDM-P jest odpowiedzialny za prawidlowy przebieg ISDM-P zgodny
z obowiazujacymi przepisami dotyczacymi funkcjonowania studiow doktoranckich oraz
z zatozeniami Projektu i porozumieniem dziekanéw wspotprowadzacych ISDM-P

Do zakresu obowiazkow kierownika ISDM-P nalezy:

e wzakresie obstugi RP ISDM-P:
1) zwotywanie posiedzen i kierowanie pracami RP ISDM-P,
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2) ustalenie terminarza prac RP ISDM-P zgodnego z obowiazujacymi przepisami
1 harmonogramem Projektu,

3) kierowanie pracami nad terminowym przygotowaniem dokumentéw niezbednych do
uruchomienia ISDM-P,

4) organizacjg ,.konkursu projektow badawczych”,

5) podawanie do publicznej wiadomosci warunkow 1 wynikow ,konkursu projektow
badawczych”,

6) przedstawienie rektorowi wynikow rekrutacji na I rok ISDM-P,

7) podawanie do publicznej wiadomosci warunkéw 1 wynikéw rekrutacji na ISDM-P.

e W zakresie zadan zwiqzanych z realizacjq Projektu:

8) prawidlowe wykonanie powierzonych zadan zgodnie z umowa o dofinansowanie projektu
oraz dokumentami programowymi 1 wytycznymi dotyczacymi realizacji projektow w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

9) realizacja zadania nr 2 Projektu zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,
w szczegdlnosci zgodnie z ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych,

10)wspotpraca z osoba odpowiedzialng za promocj¢ Projektu, w szczegdlnosci przy
projektowaniu strony www Projektu w zakresie powierzonych zadan i nadzoru nad
aktualizacja jej tresci,

11)wnioskowanie do koordynatora Projektu o zawarcie uméw cywilno-prawnych lub
wystapienie o przyznanie dodatku specjalnego osobom wykonujacym poszczegolne zadania
w projekcie, w ramach Zadania 2,

12) nadzér nad terminowym obiegiem dokumentéw zwiazanych z realizacja Zadania 2 (umowy,
rachunki, zapotrzebowania, faktury i inne dokumenty ksiggowe) 1 wspoOtpraca w tym zakresie
z Biurem Projektu,

13) przygotowanie materialdow do sprawozdan z realizacji Projektu w zakresie Zadania 2 (czg$¢
rzeczowa oraz finansowa) sporzadzanych przez asystenta ds. sprawozdawczos$ci, przy
zachowaniu obowiazujacych terminéw, wzordw, zgodnie z dokumentacja programowa,

14)nadzo6r nad procedura dokonywania zakupdéw przewidzianych w szczegdétowym budzecie
projektu w ramach Zadania 2,

15)prowadzenie wtasnej dokumentacji wszystkich prowadzonych dziatan w tym: kwartalnych
rozliczen (w formie elektronicznej),

16) wspotpraca z osobami prowadzacymi monitoring i ewaluacjg projektu.

e w zakresie obstugi ISDM-P

17) organizowanie realizacji programu ISDM-P,

18)dokonywanie oceny realizacji programu studiow doktoranckich oraz prowadzenia badan
przez uczestnikow ISDM-P,

19) podejmowanie decyzji w sprawie zaliczenia kolejnych lat uczestnikom ISDM-P,
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20)sprawdzenie kompletnosci ztozonych wnioskéw o przyznanie Swiadczen pomocy materialnej
1 przekazywanie ich odpowiednim organom przyznajacym $wiadczenia pomocy materialne;j.
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